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TOJIOXXEHVE
0 MOPANKE PaCCMOTPEHHS! YBEIOMIIEHHH PaboTONATEII O (haKTax OOpALLeH S B LeNsX
CKJIOHCHHSI pYKOBOIHTEIEH WM COTPYTHHKOB OPTaHM3aIIMIH, TI0/BEI0OMCTBEHHbIX
YTIPABJICHHIO 00pa30BAHHS aIMUHUCTPAIHH Kyprauuxckuii pation,
K COBEPLICHHIO KOPPYIIMOHHBIX [IPAaBOHAPYILIEHHI

1. Hacrosumm IonoskenueM B cOOTBETCTBUH ¢ DenepanbHBIM 3aKOHOM OT 25
nexabps 2008 roma Ne 273-03 «O NPOTUBOLCHCTBHH KOPPYIILHIY» ONpEeNeNseTcs
TOpAANOK  YBEAOMIICHHs paboTofiatens o (akTax o6palleHHst B LeNIX CKIOHEHHS
PYKOBOIHMTEJIEH WIIM COTPYIHHKOB OPTraHM3aLMii, OJBEeIOMCTBEHHBIX YIPaBIEHHIO
006pa3oBaHMs aAMUHHCTPALIHH Kypranunckuit paiion (mamee - OpraHuszanus), K
COBEPLICHHIO  KOPDYNUHMOHHBIX  MpABOHAPYIIEHHI,  MepeveHb  CBeJCHMWIA,
COAepKAIMXCs B NAHHBIX yBEAOMIICHHSX, OPraHU3aLysl IPOBEPKH STHX CBEeHMIl i
TOPSIIOK PETUCTPALMHU YBEIOMIICHHUIL.

2. Kaxmelit pyKoBOAHTENb M COTpYIHHK OpraHu3auuu 00s3aH YBELOMIISITH
paboronarens 060 Bcex cmyuasx obpalleHuii K HeMy KaKMX-IHGO JIHI B I[eIsX
CIJIOHEHHSA €ro K COBEPLUCHHIO KOPPYMLUMOHHBIX MpaBOHApYLIEHHH B MOpsIKe,
YKa3aHHOM B HacToseM [TonoxeHuy.

[Tpu 3TOM MOA KOppyTLIMElt TOHHMaeTCS:

a) 3J10ymoTpellIeHHe CITyKeGHbIM MIOJI0XKEHHEeM, Jla4a B3STKH, MONyveHHe
B3ATKH, 370YNOTpeOleHre MONHOMOYUAMH, KOMMEpPUECKHii noaKyn, nubo wHoe
HE3aKOHHOE MCIOJIB30BaHNe (DU3NYECKHM JIMLIOM CBOETO JIOJKHOCTHOTO MOJIOKEHMS
BOTIPEKH  3aKOHHBIM HMHTepecam OOIIeCTBa M TroCyapcTBa, B LENAX MOLyYeHHs
BBITO/IbI B BHIE NCHET, UEHHOCTEH, HHOTO UMYILIECTBA MM YCIYT HMYIECTBEHHOTO
XapaKkTepa, MHBIX MMYILIECTBEHHBIX MpaB JUIA ceOst WIM I TPETBHX JHL, JHGO
HE3AKOHHOE  MPe/OCTABNICHNE  TAaKOW  BBIFOIBI  YKA3aHHOMY JIMIY JPYTHMH
(bU3MICCKUME TULIAMHE;

0) coBepiueHHe NesHUH, yKa3aHHBIX B MOAMYHKTE «a@», OT UMEHW WJIH B
HHTEpecaX FOPUANIECKOTrO JIHIA.

3. VBenowmnenne paGortonatens o ciyuasnx OOpalleHns B LeNsIX CKIOHEHHS
COTPYAHHKA OpPraHW3alMM K COBEPLIEHHIO KOPPYMUHMOHHBIX AesHHH (namee -
YBEJOMIICHHE) MPOU3BOJUTCS IOCPEACTBOM HAIpaBIeHHUS CIly’)keOHOM 3amucky Ha
HUMA  TIPEACTABUTENl HAHHUMATENs, KOTOPOe IOJAMUCHIBAETCS  3asBUTEEM U
IPe/ICTaBIsAeTCcs paboTonaTeo.




                                                  Утверждено

4. Уведомление работодателя о случаях обращения в целях склонения сотрудника организации к совершению коррупционных деяний (далее - уведомление) производится посредством направления служебной записки на имя представителя нанимателя, которое подписывается заявителем и представляется работодателю.

В случае направления указанной служебной записки руководителем организации, уведомление представляется в управление образования администрации муниципального образования Курганинский район.

5. Уведомление должно содержать следующие сведения:

· фамилию, имя, отчество, занимаемую должность в организации;

· описание обстоятельств обращения в целях совершения коррупционных правонарушений с указанием фамилии, имени, отчества и иной известной информации о лице (лицах), склоняющем (склоняющих) к совершению коррупционных правонарушений;

· указание к какому именно правонарушению склоняют руководителя или сотрудника организации;

· дата, время, место склонения руководителя или сотрудника организации к совершению коррупционного правонарушения;

· дату, подпись заявителя.

Дополнительно могут быть представлены материалы, подтверждающие факт обращения к руководителю или сотруднику организации в целях совершения коррупционных правонарушений.

6. Анонимные уведомления и уведомления, не содержащие информацию о лице, склоняющем к совершению коррупционных правонарушений, не рассматриваются.

При нахождении руководителя или сотрудника организации не при исполнении служебных обязанностей и вне пределов места работы, о факте склонения его к совершению коррупционного правонарушения и других фактах коррупционной направленности, он обязан уведомить  своего непосредственного руководителя по любым доступным средствам связи, а по прибытии к месту службы оформить уведомление в письменной форме в соответствии настоящим Положением.

a. Управление образования администрации муниципального образования Курганинский район либо организация регистрирует поступившее уведомление в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее - журнал) по форме согласно приложению к настоящему Положению.

Листы журнала должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью организации (управления).

b. Начальник управления образования администрации муниципального образования Курганинский район или руководитель организации в течение 1 часа с момента регистрации в журнале организует проверку содержащихся в нем сведений.

c. Работодатель незамедлительно уведомляет министра образования и науки Краснодарского края, Следственный комитет при прокуратуре Российской Федерации, осуществляющий принятие процессуальных решений в порядке статей 144-145 УПК РФ по сообщениям о фактах обращения с целью склонения к совершению коррупционных правонарушений.

d. Уведомление руководителем или сотрудником организации об обращении к нему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушении не является препятствием для обращения руководителя или сотрудника организации в органы прокуратуры или другие государственные органы в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

